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TIRRA DO SAILI0 VICUMA

LEI MUNICIPAL N° 1.477, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar a contratagéo
de pessoal para atender necessidade de excepcional
interesse publico e por tempo determinado junto as
Secretarias municipais de Educagéo, Cultura e Desporto,
Salde e Saneamento, Obras, Viagdo e Transporte, Agricultura
e Meio Ambiente e da outras providéncias.

ALAIR CEMIN, Prefeito Municipal de Derrubadas, Estado do Rio Grande do
Sul, FACO SABER, que a Camara Municipal de Derrubadas aprovou e EU sanciono e
promulgo a seguinte LE I:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover o
suprimento de pessoal, em carater emergencial, junto as Secretarias municipais de
Educacdo, Cultura e Desporto, Salde e Saneamento, Obras, Viagéo e Transporte e
Agricultura e Meio Ambiente.

Artigo 2° - Por forca do disposto no artigo anterior e em face da necessidade
de contratacdo de profissionais para manutengdo dos atendimentos de servigos
prestados pelo Poder Publico a populagdo em suas diversas areas, fica o Poder
Executivo autorizado a efetuar contratacdo temporaria para suprir necessidade de
excepcional interesse publico junto as referidas Secretarias.

Artigo 3° - O Poder Executivo, por conta do atendimento da presente Lei,
devera efetuar a contratagéo administrativa dos seguintes profissionais, até o limite de
vagas (colunas 2 e 3), dispostos nos quadros a seguir, cujas atribuicdes dos cargos
constam no anexo | da presente Lei:

Inciso | — QUADRO DE CONTRATAGOES TEMPORARIAS NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO:

1- CARGO 2 -VAGAS 3-VAGAS 4 - REGIME DE 5- B
PARA TRABALHO REMUNERAGAO
CADASTRO
RESERVA
Agente 02 03 40 horas semanais R$ 1.940,48
Educacional
Professor 02 03 20 horas semanais Plano de carreira
do Magistério
Servigos Gerais 02 03 40 horas semanais Padrao 02
de Escola
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Inciso I — QUADRO DE CONTRATAGOES TEMPORARIAS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO:

1- CARGO 2 -VAGAS 3-VAGAS 4 - REGIME DE 5-
PARA TRABALHO REMUNERAGAO
CADASTRO
RESERVA
Agente de 01 -- 40 horas semanais R$ 1.550,00
Combate a
Endemias
Auxiliar em Saude 01 -- 40 horas semanais R$ 1.700,08
Bucal
Técnico em 02 - 40 horas semanais Padrao 07
Enfermagem
Inciso Il — QUADRO DE CONTRATAQ@ES TEMPORARIAS NA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E TRANSPORTE E
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

1- CARGO 2-VAGAS 3-VAGAS 4 - REGIME DE 5-
PARA TRABALHO REMUNERAGAO
CADASTRO
RESERVA
Servigos Gerais 03 03 40 horas semanais Padrao 02
Operador de 03 03 40 horas semanais Padrao 07
Maquinas

Inciso IV - QUADRO DE CONTRATACOES TEMPORARIAS NAS
SECRETARIAS DA SAUDE E SANEAMENTO, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE,
OBRAS, VIACAO E TRANSPORTE;

1- CARGO 2 -VAGAS 3 -VAGAS 4 - REGIME DE 5- ;
PARA TRABALHO REMUNERACAO
CADASTRO
RESERVA
Motorista 03 05 40 horas semanais | Padrao 06

§ 1° A carga horaria dos contratados ao cargo de professor podera ser
ampliada até o maximo de 40 (quarenta) horas semanais, desde que aja comprovagao
de necessidade especifica de docéncia em areas especificas do magistério.

§ 2° A remuneragéo das horas de ampliagao sera proporcional ao nimero de
horas adicionadas a jornada de trabalho do contratado, obedecendo aos mesmos
critérios aplicados nas horas normais de contratagao.
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Artigo 4° - As contratagGes de que trata esta Lei seréo por tempo determinado
de até 12 (doze) meses, a contar da data da contratagéo, podendo ser prorrogado por
iguais periodos.

Artigo 5° - Os contratados perceberédo a titulo de vencimento remuneragao
correspondente ao nivel estabelecido no Plano de Carreira do Magistério Municipal e
Plano de Cargos e Salarios para o respectivo cargo, tendo seu vinculo previdenciario
o Regime Geral de Previdéncia Social - INSS, garantida a possibilidade de reajuste
mediante lei autorizativa.

§ 1° Os contratados que exercerem as fungdes de Direg&o de Escola faréo jus
a gratificagdo correspondente.

§ 2° Os professores contratados que atuarem em escola localizada na zona
rural do municipio receberao gratificagéo pelo exercicio em escola de dificil acesso,
conforme Lei 1.267/2017 (Plano de Carreira do Magistério Publico de Derrubadas).

§ 3° Os professores contratados deverdo participar integralmente das
formagbes continuadas e reunides pedagogicas desenvolvidas pela SMECD e
Escolas.

Artigo 6° - A Administragdo Municipal promovera processo seletivo publico
para a escolha do pessoal a ser contratado.

Artigo 7° - As despesas decorrentes desta Lei, serao atendidas pelas dotagdes
orgamentarias proprias.

Artigo 8° - Excetua-se a aplicagdo da presente Lei a parte final da redagéo do
artigo 225 da Lei Municipal 152/95, Estatuto dos Servidores Publicos de Derrubadas.

Artigo 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DERRUBADAS, aos 23
dias do més de novembro de 2021. ; -Lljl'f(ij L~

(’ A
,/ALAIR CEMIN

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

%23/1 1/2021. .

ARV |
//Helio Lampert
\/ Agente de Recursos Humanos.
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ANEXO I - LEI MUNICIPAL N° 1.477/2021

Cargo: Agente Educacional

1 — Remuneragdo: R$ 1.940,48

2 — Qualifica¢dio exigida: Magistério ou Curso em nivel superior na drea de Educagéo.

3 — Numero de vagas: 02 + 03 Cadastro de reserva

4 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais

5 — Atribuigdes do cargo: Coordenar a movimentagdo de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada
e saida, durante as aulas e intervalos, no recreio e na merenda. Auxiliar a Direcdo da escola na
coordenagdo de turno. Encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizagdo de atividades
extraclasse e extracurriculares. Subsidiar as atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o uso
de material didatico-pedagdgico. Receber e entregar correspondéncia, interna e externa. Acompanhar
alunos quando solicitado pela Diregdo. Orientar o acesso da comunidade escolar e de visitantes nas
dependéncias da escola. Auxiliar o professor na sala de aula, quando solicitado. Encaminhar a diregdo da
escola situagdes que coloquem em risco a seguranga dos alunos. Contribuir junto ao quadro de pessoal
da escola para desenvolver junto ao educando habitos de higiene, de boas maneiras, de educagdo
informal, de satde e orientar no sentido de despertar o senso de responsabilidade. Zelar pela manutengao
¢ conservagdo dos aparelhos e equipamentos existentes na escola. Participar e colaborar com o processo
de inclusdo, auxiliando e atendendo, individualmente, os alunos que necessitam de cuidados basicos em
relagio a higiene, locomogdo ¢ alimentagdo, conforme as especificidades apresentadas pelo aluno.
Promover a¢des educacionais para ajudar as criangas a lidar com as divergéncias e os desentendimentos.
Participar de reunides de planejamento e formagdo promovidas pela Escola. Executar outras atividades
afins.

Cargo: Professor

1 — Remuneragio: Conforme Plano de Carreira do Magistério Municipal

2 — Qualificacdo exigida: Magistério ou Superior na area de Educagdo

3 —Numero de vagas: 02 + 03 Cadastro de reserva

4 — Jornada de trabalho: 20 horas semanais

5 — Atribui¢des do cargo: Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para
os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagio com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais
tarefas indispenséveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo ensino-
aprendizagem.

Cargo: Servicos gerais de escola

1 — Remuneragdo: Padrdo 02

2 — Qualificagdo exigida: 1° grau incompleto

3 — Numero de vagas: 02 + 03 Cadastro de reserva
4 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais

5 — Atribui¢cdes do cargo: fazer trabalhos de limpeza de salas de aula, salas de administragéo, cozinha,
banheiros, quadros, portas, janelas e areas de lazer; confeccionar merenda escolar para os alunos,
auxiliando na distribuigdo; zelar pela manutengdo de méveis e outros bens colocados ao funcionamento
da unidade escolar de lotagdo; executar outras tarefas correlatas.
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Cargo: Agente de Combate a Endemias

1 — Remuneragdo: R$ 1.550,00

2 — Qualificacdo exigida: Ensino Fundamental completo

3 — Numero de vagas: 01

4 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais

5 — Atribui¢des do cargo:

o desenvolver agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas ao controle das

doengas/agravos;

&

e executar agdes de controle de doengas/agravos interagindo com os ACS e equipe de Atengdo
Baésica;

o identificar casos suspeitos dos agravos/doengas e encaminhar os pacientes para a Unidade de
Satde de referéncia e comunicar o fato ao responsavel pela unidade de satide;

e orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas de
prevengdo individual e coletiva;

o executar agdes de campo para pesquisa entomolégica, malacologica e/ou coleta de reservatorios
de doengas;

e realizar cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e defini¢do de
estratégias de intervengdo;

e executar agdes de controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico, bioldgico,
manejo ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores;

o executar agdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervengdo para
prevengdo e controle de doengas;

o registrar as informagdes referentes as atividades executadas;

o realizar identificagdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas
de intervengdo no ambiente para o controle de vetores.

Cargo: Auxiliar em Saude Bucal

1 — Remuneragdo: R$ 1.700,08

2 — Qualificagdo exigida: Curso de Auxiliar em Saude Bucal e registro no conselho de classe.

3 — Namero de vagas: 01

4 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais

5 — Atribui¢des do cargo:

- Recepcionar as pessoas no consultorio dentario, procurando identifica-las e averiguar suas

necessidades, para prestar informagdes e encaminhé-las ao cirurgido dentista;

- Receber os pacientes com horario previamente marcados, procurando identifica-los averiguando as

necessidades e o histdrico dos mesmos;

- Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satide bucal;

- Auxiliar e assistir o cirurgido dentista nos atendimentos odontologicos;

- Efetuar o controle da agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos profissionais;

- Preparar o paciente para o atendimento;

- Executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizagdo dos servigos;

- Auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o sugador de

saliva, fazer o afastamento lingual e alcangar materiais e instrumentos odontologicos; S

- Fazer a manjpulagio de material provisorjd’¢’definitivo usado para restauragdo dentéria; o 2,
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- Preparar o material anestésico, de sutura, polimento, bem como proceder a troca de brocas;

- Preencher com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apés o exame clinico ter sido realizado
pelo dentista;

- Fazer a separagio do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo profissional;
- Zelar pela boa manutengdo de equipamentos € pegas;

- Preparar, acondicionar e esterilizar materiais e equipamentos utilizados;

- Colaborar com limpeza e organizagio do local de trabalho;

- Organizar e executar atividades de higiene bucal;

- Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas;

- Manipular materiais de uso odontolégico;

- Registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em
saude bucal,

- Executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e
do ambiente de trabalho;

- Participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Satde Bucal,

- Participar das agdes educativas atuando na promogdo da satde e na prevengdo das doengas bucais;

- Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengdio das doengas bucais por meio da aplicagdo
topica do fluor, conforme orientagéo do cirurgido-dentista;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Cargo: Técnico em Enfermagem

1 — Remuneragdo: Padréo 07

2 — Qualificagdo exigida: Curso Técnico em Enfermagem e registro no Conselho de Classe.

3 — Numero de vagas: 02

4 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais

5 — Atribui¢des do cargo:

Exercer atividades envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem, auxiliar e
participar no planejamento da assisténcia de enfermagem no Programa Estratégia da Salde da Familia -
ESF no municipio de Derrubadas e demais programas de salide executados; Assistir e orientar equipes
auxiliares na operacionalizagdo dos servigos e cuidados de enfermagem, de acordo com os planos
estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrugdes e acompanhamento a realizagdo das atividades;
participar no planejamento, programagdo da assisténcia, orientagdo e superviso das atividades de
enfermagem; prestar cuidados de enfermagem, atuando na prevengdo e controle das doencas
transmissiveis em geral e programa de vigilancia epidemiologica; executar agdes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas de enfermeiro; participar nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritério e alto risco, de
higiene de seguranga do trabalho, bem como de acidentes e doengas profissionais; preparar e administrar
medicamentos via oral, e parenteral aos pacientes, conforme prescrigdo médica, registrando no
prontuario e comunicando a equipe de satde sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe de satde,
participando das atividades de assisténcia integral a saide do individuo, da familia e da comunidade;
controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e parenteral aos pacientes; auxiliar na
organizagio de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua drea de atuagéo para
assegurar a pronta localizagdo de dados; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugdo dos servigos; zelar pela guarda,
conservagio, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como o
local de trabalho; manter-se atualizado em relago as tendéncias e inovagdes tecnologicas de sua area de
atuagdo e das necessidades do setor/departamento; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidades oy critério de seu superior.
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Cargo: Servicos Gerais

1 — Remunerag¢do: Padréo 02

2 — Qualificagdo exigida: Ensino Fundamental Incompleto

3 — Namero de vagas: 03 + 03 Cadastro de reserva

4 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais

5 — Atribuicdes do cargo: executar tarefas diversas no municipio; executar tarefas de limpeza, faxina,
capina, limpeza de sarjetas, bueiros, desaguadouros, etc.; executar tarefas de pintura, recolhimento de
lixo urbano; varredora em calgadas, pragas, logradouros publicos e executar outras atividades correlatas.

Cargo: Operador de Maquinas

1 — Remuneragdo: Padréo 07

2 — Qualificagdo exigida: Ensino Fundamental Incompleto

3 - Habilitagdo Profissional: carteira de habilitagdo profissional categoria “C”

4 — Namero de vagas: 03 + 03 Cadastro de reserva

5 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais

6 — Atribuicdes do cargo: operar maquinas rodoviarias agricolas, equipamentos rodoviarios, realizar com
zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; executar terraplanagem, nivelamentos,
abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servigo de reboque e realizar servigos agricolas com
tratores; operar com rolo compressor; dirigir méaquinas e equipamentos rodovidrios; proceder o
transporte de aterras; efetuar ligeiros reparos, quando necessario; providenciar o abastecimento de
combustivel, 4gua e lubrificantes nas mdquinas sob sua responsabilidade; zelar pela conservagdo e
limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar aos seus superiores qualquer anomalia no
funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Motorista
1 — Remuneragdo: Padréo 06

2 — Qualificagdo exigida: Ensino Fundamental Incompleto

3 - Habilitagdo Profissional: carteira de habilitagéo profissional categoria “D”

4 —Nuamero de vagas: 03 + 05 Cadastro de reserva

5 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

6 — Atribui¢des do cargo:

dirigir automéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher maquinas e equipamentos rodoviérios e veiculos & garagem quando concluido o servigo do dia;
manter maquinas, equipamentos rodovidrios e veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento; fazer
reparos de urgéncia; zelar pela conservagiio dos veiculos, maquinas e equipamentos rodovidrios que lhe
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar a seu
superior imediato, qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos

rodoviarios; executar outras atividades correlatas.




